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Tahun 2022 merupakan tahun pertama kami menyampaikan laporan

keberlanjutan perusahaan guna memenuhi kewajiban terhadap penilaian

Ecovadis. Ini merupakan wujud komitmen kami untuk sebuah pertumbuhan

yang berkelanjutan. Dalam menjalankan bisnisnya, kami ingin memberikan

manfaat bagi para pemangku kepentingan. Dan laporan keberlanjutan ini

merupakan langkah awal kami untuk dapat memonitor seluruh kegiatan

tanggung jawab sosial perusahaan menuju pertumbuhan yang

keberlanjutan.

Dalam mencapai pertumbuhan keberlanjutan tersebut, kami mensinergikan

program-program tanggung jawab sosial perusahaan dalam bidang

lingkungan, sosial, ketenagakerjaan, kesehatan, keselamatan, serta

kepuasan pelanggan yang divisualisasi dengan oleh Ecovadis yang saling

bergerak dan bersinergi sehingga menghasilkan sebuah daya atau kekuatan

baru.

Bambang Handoko
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2022 is the first year we submit a company sustainability report in order to

fulfill our obligations under the Ecovadis. This is a form of our

cfgfgdfommitment to a sustainable growth. In running our business, we want

to provide benefits to our stakeholders. And this sustainability report is our

first step to be able to monitor all corporate social responsibility activities

towards sustainable growth.

In achieving this sustainable growth, we synergize corporate social

responsibility programs in the fields of environment, social, employment,

health, safety, and customer satisfaction which are visualized by Ecovadis

which move and synergize to produce a new power or strength

Bambang Handoko
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PT Pura Barutama serius dalam menerapkan konsep industry

sustainability dengan membuat kebijakan keberlanjutan tentang

lingkungan. Tujuan kami adalah untuk memberikan hasil yang

pantas keberlanjutan dalam kegiatan operasionalnya dan

kesejahteraan karyawannya dan memastikan bahwa semua bisnis

beroperasi dengan cara yang bertanggung jawab dan berkelanjutan

untuk meminimalkan dan/atau menghilangkan dampak negatif

terhadap lingkungan serta memperhatikan dari aspek keselamatan

dan Kesehatan kerja karyawan
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Kebijakan Keberlanjutan Tentang Lingkungan disahkan oleh Direktur pada 
tanggal 31 Januari 2023 di Kudus.
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Kebijakan Keberlanjutan Tentang Lingkungan disahkan oleh Direktur pada 
tanggal 31 Januari 2023 di Kudus.
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PT Pura Barutama untuk menjadi pemasok dari bahan baku yang 

bersertifikat berkelanjutan.

List supplier material kami adalah sebagai berikut:

No Nama Supplier FSC® License Code Quantity Pembelian

1 Oji Fibre Solutions FSC-C016539 1.422,12 Ton

2 Metsa Fibre FSC-C002102 521,18 Ton

3 PT Marubeni / Tanjung Enim FSC-C014444 1.572,28 Ton

4 Eldorado Brasil Celulose FSC-C113939 0 Ton

5 PT Tunas Alfin FSC-C174766 1.987,05 Ton

Untuk supplier dengan 0 pembelian pada tahun 2023 disebabkan karena masih adanya stock di gudang PT. Pura Barutama
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License Code FSC-C016539 License Code FSC-C002102

Sertifikat FSC® Milik Supplier



PT PURA BARUTAMAPT PURA BARUTAMA

License Code FSC-C014444

License Code FSC-C113939

Sertifikat FSC® Milik
Supplier
Sertifikat FSC® Milik Supplier
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License Code FSC-C174766

Sertifikat FSC® Milik Supplier
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INTRODUCTION TO SUSTAINABLE 
DEVELOPMENT GOALS

• SDGs adalah singkatan dari Sustainable Development Goals yaitu juga
dikenal sebagai tujuan global, diadopsi oleh perserikatan bangsa-bangsa
pada tahun 2015 sebagai seruan universal untuk bertindak untuk
mengakhiri kemiskinan, melindungi planet ini, dan memastikan bahwa pada

tahun 2030 semua orang menikmati perdamaian dan kemakmuran.

• SDGs berisi seperangkat tujuan transformative yang disepakati dan berlaku
bagi seluruh bangsa tanpa terkecuali.

• PT Pura Barutama berkomitmen untuk turut serta memberikan aksi dalam

program SSDGs
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• Saat ini PT Pura Barutama melakukan proses rekruitmen terhadap
masyarakat sekitar untuk berkontribusi terhadap ekonomi masyarakat
sekitar pabrik dan secara tidak langsung berkontribusi mengurangi angka
kemiskinan di sekitar pabrik

• Selama Covid 19, PT Pura Barutama telah berkontribusi memberikan
sumbangan ke masyarakat yang terdampak Covid 19 berupa pemberian
sembako untuk meringankan beban ekonominya.
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PT Pura Barutama dalam merekrut karyawan memberikan kesempatan kepada
masyarakat dengan pendidikan ter-rendah yaitu sekolah dasar, dan
menempatkan posisi pekerjaannya sesuai dengan kemampuan calon pekerjanya.

Jumlah Karyawan Berdasarkan Jenis Kelamin

PT Pura Barutama dalam merekrut karyawan tidak membedakan jenis kelamin,
dan menempatkan posisi pekerjaannya sesuai dengan kemampuan calon
pekerjanya bukan dari jenis kelaminnya.

Jumlah Karyawan Berdasarkan Pendidikan

Laki-laki Perempuan

Jumlah 

Karyawan
716 467

SD/SMP SMA/K D3 S1 S2

Jumlah 
Karyawan

159 595 73 346 10
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Jumlah Karyawan Berdasarkan Usia

PT Pura Barutama memiliki karyawan dengan segala usia, kami
memberikan kesempatan kepada generasi muda agar ada re-generasi
perusahaan dimasa yang akan mendatang, kami memiliki 494 pekerja diusia
produktif muda dan 240 pekerja diusia produktif matang.

19-25 26-30 31-40 41-50 > 51

Jumlah 

Karyawan
243 251 240 226 223
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PT Pura Barutama memberikan bantuan sembako ke warga di 
sekitar Desa Prambatan Kidul yang terdampak banjir karena

meluapnya air sungai akibat itensitas hujan yang tinggi
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Perusahaan bersama pemangku kepentingan lainnya
memberikan bantuan paket sembako saat Idul Fitri untuk

menambah mengurangi angka kelaparan yang disebabkan
karena pendapatan yang kurang
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Saat ini PT Pura Barutama melakukan proses rekrutmen terhadap

masyarakat sekitar untuk berkontribusi terhadap ekonomi

masyarakat sekitar pabrik dan secara tidak langsung berkontribusi

mengurangi angka kelaparan dan gizi yang kurang di sekitar pabrik.

PT PURA BARUTAMA
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Laki-laki Perempuan

Jumlah 

Karyawan
508 305

Jumlah Karyawan Masyarakat Sekitar Perusahaan

PT Pura Barutama merekrut karyawan dari masyarakat sekitar perusahaan
guna meningkatkan perekonomian masyarakat sekitar perusahaan dan
mengurangi angka kemiskinan di wilayah sekitar perusahaan.

Jumlah karyawan lokal sebanyak 68,72% atau 813 orang dari 1.183
karyawan
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Terhadap poin Good Health & Well-being, PT Pura Barutama memiliki 

tindakan yang sudah dilakukan, antara lain :

PT Pura Barutama juga akan memberikan edukasi terkait dengan

cara hidup yang bersih dan sehat ke masyarakat.

Selain itu, PT Pura Barutama juga melakukan medical check up

rutin kepada setiap pekerja.
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Pelaksanaan senam 

bersama staff dan 

karyawan di

PT. Pura Barutama

Dalam upaya untuk 

memastikan 

Kesehatan karyawan 

tetap terjaga
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Setiap bulan, PT Pura Barutama 

melakukan medical check up rutin

kepada para karyawannya
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• PT Pura Barutama telah menyediakan pelatihan berdasarkan kebutuhan

dari masing-masing fungsi. Pelatihan untuk memastikan kompetensi

personil sesuai dengan area kerjanya masing-masing.

• Terhadap masyarakat di sekitar pabrik, perusahaan akan berupaya

pemberian penyuluan pendidikan/seminar untuk meningkatkan pendidikan

masyarakat sekitar.
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Pelaksanaan 

training/pelatihan di PT 

Pura Barutama

PT Pura Barutama rutin melakukan berbagai macam pelatihan guna memastikan

karyawan terus dapat mengupdate skill dan bertambah ilmu pengetahuannya (kompeten)



PT PURA BARUTAMAPT PURA BARUTAMA

PT Pura Barutama berkomitmen dalam menjaga kesamaan gender serta

tidak melakukan diskriminasi gender baik dari penerimaan karyawan dan
pemberian hak. Hal ini tertuang di dalam :

1. Kebijakan Ketenagakerjaan tanggal disahkan pada tanggal 10 Mei 2023 

dan ditandatangani oleh Direktur Bapak Agung Subani

2. Code of Conduct disahkan pada tanggal 31 Januari 2023

3. SOP Rekruitmen Karyawan
4. Kebijakan Management Dalam Anti Diskriminasi Kerja disahkan pada

tanggal 31 Januari 2023

5. Pria dan Wanita memiliki kesempatan yang sama untuk mengikuti 

pelatihan dan menjadi pemateri
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Jumlah Karyawan Berdasarkan Jenis Kelamin

PT Pura Barutama dalam merekrut karyawan tidak membedakan jenis
kelamin, dan menempatkan posisi pekerjaannya sesuai dengan
kemampuan calon pekerjanya bukan dari jenis kelaminnya. Kami
memiliki 21 orang pekerja perempuan dengan level Manager.

Laki-laki Perempuan

Jumlah 

Karyawan
716 467
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Code of Conduct PT Pura Barutama



PT PURA BARUTAMAPT PURA BARUTAMA

Kebijakan Management dalam Anti Diskriminasi Kerja yang

disahkan oleh Direktur Utama pada tanggal 31 Januari 2023
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Prosedur penerimaan karyawan tertulis bahwa proses rekrutmen 

mengedepankan batas minimal usia 18 tahun dan tidak ada 

diskriminasi gender, suku, agama dan ras
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Training dengan Trainer Perempuan
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PT Pura Barutama menyediakan fasilitas toilet dan sanitasi dalam jumlah
yang sesuai. Limbah cair yang dihasilkan dari kegiatan toilet dan sanitasi
akan dilakukan proses Recycling Water di WWTP dari air limbah menjadi air
bersih.

Sedangkan limbah cair dari hasil proses produksi akan diolah ke WWTP
Pengolahan IPAL sebelum dibuang ke sungai, untuk memastikan
kondisi air dalam keadaan layak kami rutin melakukan pengujian.

Dalam hal menanggulangi Covid 19, disediakan wastafel, sabun cuci tangan
dan disinfektan mulai dari pintu masuk security dan di beberapa lokasi.
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Flow Proses Pengolahan Limbah Cair
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Dalam pengolahan air buangan, IPAL menggunakan 3 proses, yaitu proses fisika, kimia dan
biologi. Adapun alur proses pengolahan air buangan di WWTP adalah sebagai berikut :

1. Bak Equalisasi (proses fisika)
Tujuan untuk menghomogenkan karakteristik air buangan yang masuk ke IPAL, sehingga

lebih mudah dan tepat untuk injeksi chemical dan menstabilkan aliran air selanjutnya.
2. Primary Clarifier (proses kimia)

Terdapat proses koagulasi dan flokulasi untuk pemisahan partikel-partikel padat (fiber, fine

dan filler) dengan air. Partikel-partikel padat yang terpisah tersebut diproses di beltpress

(proses dewatering). Adapun air dialirkan ke bak aerasi untuk diolah secara biologi. Hasil
dari mesin beltpress dikembalikan ke bagian produksi untuk membantu penambahan
bahan baku.

3. Bak Aerasi (proses biologi)

Proses pengolahan air buangan dengan menggunakan bantuan bakteri untuk proses
degradasi.Bakteri yang digunakan adalah bakteri aerob (membutuhkan oksigen), sehingga

terdapat aerator untuk supply oksigen ke dalam air.

4. Secondary Clarifier dan Lamella (proses fisika)
Tujuannya untuk memisahkan partikel padat yang mengandung bakteri dengan air. Adapun 

air hasil secondary clarifier dan lamella dialirkan ke bak Sparing terlebih dahulu. Sparing 

merupakan sensor penguji nilai parameter yang langsung terkoneksi dengan KLHK. Setelah 
melewati Sparing, maka langsung mengalir ke bak penampung untuk dipompa ke sungai.
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BAKU MUTU AIR LIMBAH

Peraturan Daerah Propinsi Jawa Tengah No. 5 th 2012, tentang perubahan

atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah No. 10 th 2004, Tentang Baku

Mutu Air Limbah.

1. Temperatur : - °C
2. BOD5 : 100 mg/l

3. COD : 200 mg/l

4. Ph : 6,0 – 9,0

5. TSS : 100 mg/l

PARAMETER UJI LIMBAH INLET DAN OUTLET

Parameter yang dipantau secara terus menerus oleh sensor SPARING adalah

COD, pH, TSS dan Debit. Sedangkan parameter yang dipantau rutin setiap

bulan secara manual oleh laboratorium eksternal adalah temperature, BOD,

COD, pH dan TSS.
Hal ini dilakukan guna memastikan limbah cair yang dihasilkan dalam keadaan

bersih dan aman.



PT PURA BARUTAMAPT PURA BARUTAMA

Data Debit Limbah Cair dan Hasil Pengujian Tahun 2023

Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agust Sep Okt Nov Des

Temperatur °C - 35 33 31 33 35 37 31 35 34 36 36 30

BOD mg/L 100 1239 1105 832 2083 386 176 3314 597 1495 1367 643 1464

COD mg/L 200 2951 2630 1980 4960 920 419 7890 1422 3560 3255 1532 3485

TSS mg/L 100 5200 2420 1136 2676 1064 742 2753 2295 132 2270 382 1600

pH - 6 – 9 7,8 7,4 7,2 7,5 7,7 7,5 7,8 7,1 8 7,3 7,7 7,6

Debit m3/bulan 168.000 80.511 74.641 68.431 73.915 71.644 76.803 83.244 77.252 75.628 76.825 65.030 67.566

Parameter Satuan Baku Mutu

Hasil Uji

INLET IPAL



PT PURA BARUTAMAPT PURA BARUTAMA

Sampel pengujian limbah cair

pada tanggal 14 Desember 2023

yang menunjukan air limbah
sudah dalam keadaan baku mutu

yang baik sebelum dibuang ke

badan air
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KPI Penggunaan Sumber Daya Air Tahun 2023

Dari data dapat disimpulkan bahwa penggunaan air di bulan Agustus, September, 

November, dan Desember mengalami peningkatan. Hal ini disebabkan karena produksi
meningkat, namun secara keseluruhan konsumsi air dalam tahun 2023 tetap di bawah

target yaitu sebsar 69.315 m3 dari target/tahun 73.400 m3

Januari Februari Maret April Mei Juni Juli Agustus September Oktober November Desember

Pemakaian Air Tanah (M3) Target 6200 6000 6200 6000 6200 6000 6200 6200 6000 6200 6000 6200 73400

Pemakaian Air Tanah (M3) 5859 5208 5177 4770 5084 5820 5828 6603 6630 6014 6060 6262 69315

Persentase Penggunaan (%) 94,5 86,8 83,5 79,5 82 97 94 106,5 110,5 97 101 101 100

Note : Penentuan target berdasarkan Keputusan Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi Jawa Tengah tentang Surat Izin Pengusaha Sumber Daya Air No. 503/5969 Tahun 

Actual 

2021, tertulis bahwa debit air yang diizinkan adalah 200 M3/hari 

REKAPITULASI PEMAKAIAN AIR TANAH 

TAHUN 2023

Asal Penggunaan Keterangan Total
Bulan
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KPI Penggunaan Sumber Daya Air Tahun 2023 – Semester 1

Dari data dapat disimpulkan bahwa penggunaan air di PT. Pura Barutama 
setiap bulan tidak melebihi target dan mampu mengurangi penggunaan air 

hingga 12,79%
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KPI Penggunaan Sumber Daya Air Tahun 2023 – Semester 2

Dari data dapat disimpulkan bahwa penggunaan pada bulan Agustus, September, 
November, dan Desember mengalami peningkatan yang disebabkan karena

meningkatnya produksi. Namun secara keseluruhan pada tahun 2023 penggunaan
air tanah di perusahaan menurun.
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Kami 

tempat

juga menyediakan 

cuci tangan Untuk
Karyawan, sebelum memasuki

pabrik dan setelah untuk
meastikan kebersihan dari

dalam dan dari luar pabrik.

Area Kamar Mandi Untuk
Karyawan, Kebersihan Area

Terjaga dan Terawat dengan

Baik
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PT Pura Barutama menerapkan improvement dalam hal pembaharuan 
energy dan langkah untuk mengefisienkan penggunaan energy

Pengaplikasian kran air otomatis dengan sensor dan 
memasang sign untuk penghematan konsumsi air
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Komitmen kami untuk mengurangi emisi gas rumah

kaca (GRK) adalah dengan secara bertahap mulai
menggunakan forklift listrik di area gudang
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Untuk komitmen kami terhadap program pengurangan pencemaran

udara, kami memasang Alat Penangkap Debu (Electrostatic
Presipitator) di pabrik bertujuan untuk mengurangi debu yang

dihasilkan dari proses produksi kami sehingga potensi pencemaran

udara berkurang.
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Untuk komitmen kami dalam mengurangi penggunaan energi listrik,
kami memasang sensor cahaya, lampu akan menyala jika ada

karyawan yang menggunakan ruangan, untuk peningkatan terkait

efisiensi energi melalui peningkatan teknologi atau peralatan,

diharapkan dengan menggunakan sensor cahaya kita dapat

menghemat konsumsi penggunaan listrik.
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Untuk komitmen kami dalam mengurangi penggunaan air bawah
tanah, salah satu bentuk komitmen kami adalah dengan membuat

bak penampung air hujan dengan menggunakan bak penampungan

yang nantinya dapat digunakan untuk kegiatan sanitasi kebersihan

pabrik dan kita dapat menghemat konsumsi penggunaan air dan

listrik.
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Untuk komitmen kami dalam mengurangi penggunaan energi listrik,

kami menggunakan AC berbasis ECO/Sustainable untuk peningkatan
terkait efisiensi energi melalui peningkatan teknologi atau peralatan,
diharapkan dengan menggunakan AC berbasis ECO/Sustainable kita

dapat menghemat konsumsi listrik.
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PT Pura Barutama memiliki komitmen untuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat sekitar melalui penerimaan karyawan dan
berkontribusi dalam pertumbuhan ekonomi kepada karyawan dan
masyarakat sekitar.

Setiap pekerja memiliki hak yang sama dalam mengikuti pelatihan untuk
menunjang tugas dan tanggungjawabnya sesuai kualifikasi. Promosi juga
diberikan kepada pekerja sesuai dengan evaluasi pekerja sebagaimana
diatur dalam Kebijakan dan Peraturan Perusahaan
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Jumlah Karyawan Masyarakat Sekitar Perusahaan

PT Pura Barutama dalam merekrut karyawan tidak membedakan jenis
kelamin, dan menempatkan posisi pekerjaannya sesuai dengan
kemampuan calon pekerjanya bukan dari jenis kelaminnya. Kami
memiliki 21 orang pekerja perempuan dengan level Manager.
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Pelatihan  rutin dilakukan 
kepada semua karyawan untuk

menunjang tugas dan

tanggungjawabnya sesuai
kualifikasi.
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PT Pura Barutama melakukan Improvement Sistem Manajemen
Keamanan Informasi ISO 27001:2013, Sistem Manajemen Anti
Penyuapan ISO 37001:2016 & Panduan Tanggungjawab Sosial ISO
26000:2010. Hal ini dibuktikan dengan Sertifikat Audit ISO 26000, ISO
27001 & ISO 37001.

Selain itu dari sisi produk perusahaan memiliki langkah mengurangi
sampah kertas, dimana produk reject dan waste akan diolah
kembali menjadi produk lain sehingga dengan melakukan recycle

product reject, akan membantu menyelamatkan bumi dari limbah
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• Dengan adanya pemberdayaan masyarakat sekitar sebagai

karyawan internal Perusahaan, hal ini dapat mengurangi

kesenjangan sosial secara tidak langsung.

• Selain itu akses terhadap training dan promosi terhadap

siapapun di dalam Perusahaan secara tidak langsung

mengurangi kesenjangan sosial.
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Jumlah Karyawan Masyarakat Sekitar Perusahaan

PT Pura Barutama dalam merekrut karyawan tidak membedakan jenis
kelamin, dan menempatkan posisi pekerjaannya sesuai dengan
kemampuan calon pekerjanya bukan dari jenis kelaminnya. Kami
memiliki 21 orang pekerja perempuan dengan level Manager.
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PT Pura Barutama terus berusaha mengurangi dampak iklim yang tidak

menentu akibat dari emisi pabrik. Langkah yang dilakukan adalah

dengan mengadakan program penanam pohon di sekitar area

perusahaan.
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No Area Penanaman Jumlah Jenis Pohon

1.
Hutan Jabon

PT. Pura Barutama
50 Pohon Jati

2.
Sebelah utara Head Office,

Jati Wetan

10 pohon

10 pohon

5 pohon

5 pohon

100 pohon

Pohon kelapa

Palm

Matoa

Ketapang

Pucuk merah

3. Area Perusahaan, Jati Kulon

100 pohon

70 pohon

20 pohon

Ketapang

Pucuk merah

Palm

4. Jalan Kresna, Jati Wetan

100 pohon

30 pohon

80 pohon

2 pohon

10 pohon

100 pohon

50 pohon

1 pohon

Pucuk merah

Palm

Tabebuya

Mahoni

Likuanyu

Ruellia

Pohon tanjung

Cemara

5. Desa Gondoharum 200 pohon Jati

6.
Pegunungan Patiayam,

Terban

100 pohon

300 pohon

100 pohon

Mangga

Petai

Rambutan

Pada tahun 2023 PT. Pura Barutama
melaksanakan program penanaman
pohon di area perusahaan dan
beberapa area di Kabupaten Kudus,
Jawa Tengah, Indonesia.

Program ini bertujuan untuk
mengurangi dampak iklim akibat
hasil emisi yang dihasilkan dari
proses produksi pabrik.
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• Terhadap penggunaan bahan baku dan bahan pembantu dalam proses

produksi di PT Pura Barutama berusaha mengurangi limbah yang

dihasilkan dengan melakukan recycle terhadap bahan baku yang rusak untuk

dapat diolah menjadi bahan baku Kembali

• Dalam penggunaan tinta untuk produk, kami juga mengupayakan penggunaan

semaksimal mungkin dengan me-reuse tinta yang terbuang untuk dapat

digunakan kembali.
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Tahun 2023

Quantity 6,95 Ton

Data Carton Box Reject

Carton Box Return yang dikembalian dari buyer akan diolah kembali menjadi
material dan selanjutnya diolah lagi menjadi product.
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Kami mengupayakan pengurangan dalam penggunaan tinta se-efektif mungkin
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Kami mengupayakan pengurangan dalam penggunaan tinta se-efektif mungkin
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PT Pura Barutama melakukan upaya untuk mengurangi konsumsi bahan 
kimia berbahaya kelas 1A dan 1B dengan menggunakan tinta water based

yang lebih ramah lingkungan
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Tahun 2022 merupakan tahun pertama PT Pura Barutama memulai

menghitung emisi. Pertimbangan pemilihan tahun tersebut adalah

berdasarkan pada ketersediaan dan kemudahan aksesibilitas data. Hal ini

menjadi penting karena penentu utama keberhasilan kegiatan perhitungan

emisi Gas Rumah Kaca adalah ketersediaan data aktivitas.

Untuk mendukung program pemerintah dan dunia tentang aksi dari

pengurangan emisi sebagai Climate Action. Perusahaan telah berkomitmen

untuk terus melakukan seluruh kegiatan operational dengan teknik yang

terbaik, termasuk pada praktek dalam hal pengurangan emisi gas rumah kaca
di PT Pura Barutama.

Rencana aksi pengurangan emisi 25% pada tahun 2030 juga akan kami

update dalam website perusahaan.
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Hasil perhitungan GHG Emission 
kami ditahun 2023 adalah

1. Scope 1 : 90.596,30 tonCO2eq

2. Scope 2 : 63.654,05 tonCO2eq
3. Scope 3 : 535,14 tonCO2eq

Target kami setiap tahun adalah
penurunan sebesar 2,5%
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PT Pura Barutama memiliki WWTP yang berfungsi untuk mengolah limbah

air sehingga aliran air buangan limbah sudah sesuai dengan baku mutu. Hal

ini untuk menjaga ekosistem air tetap terjaga kelestariannya.
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Flow Proses Pengolahan Limbah Cair
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Sampel pengujian limbah cair

pada tanggal 14 Desember 2023

yang menunjukan air limbah
sudah dalam keadaan baku mutu

yang baik sebelum dibuang ke

badan air
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• PT Pura Barutama menggunakan bahan baku dari supplier yang

sudah tersertifikasi FSC® dan secara tidak langsung melindungi

ekosistem di daratan.

• Selain itu, untuk mengurangi limbah padat yang dihasilkan dari

kegiatan Perusahaan, PT Pura Barutama juga melakukan recycle

terhadap karton reject menjadi bahan baku Kembali sehingga limbah

yang dihasilkan tidak terbuang sia-sia.
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PT Pura Barutama mendukung dalam penggunaan limbah akhir melalui

desain kemasan yang menyertakan logo recycleable sehingga dapat
mengedukasi konsumen akhir untuk peduli terhadap buangan sampah dari

produk yang dihasilkan.
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Data Pengolahan Waste Carton Box

Tahun 2023

Limbah Carton Box di PT Pura Barutama di-recycle untuk menjadi produk yang 

memiliki manfaat kembali

Tahun 2023

Quantity 263,52 Ton
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Jenis Limbah Kode Limbah Quantity

Limbah Minyak Pelumas Bekas B105d 2,93 Ton

Limbah Aki dan Baterai A102d 0,22 Ton

Limbah Elektronik B107d 0,15 Ton

Limbah Fly Ash B409 4.297,48 Ton

Limbah Bottom Ash B410 7.127,41 Ton

Data Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) Tahun 2023

Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) di PT Pura Barutama akan dikirim
dan di-Recycle oleh pengumpul limbah bahan berbahaya dan beracun yang
sudah memiliki izin dari pemerintah negara
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• Dengan adanya kebijakan etika bisnis yang dimiliki oleh

Perusahaan, PT Pura Barutama dapat dikatakan merupakan

organisasi yang kuat dan berkomitmen terhadap anti penyuapan.

• Selain itu semua karyawan diberlakukan sama di dalam Perusahaan

tanpa memandang jabatan, suku, ras, dll.
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• PT Pura Barutama melakukan Kerjasama dengan stakeholder

terkait untuk meningkatkan kehidupan di sekitar Perusahaan,

karena hal ini PT Pura Barutama mendapatkan penghargaan

tertinggi dari Presiden Republik Indonesia bapak Ir. Joko Widodo

tanggal 21 Agustus 2021

• Contohnya :

a. Melakukan kerjasama dengan masyarakat setempat untuk

rekruitmen karyawan

b. Melakukan kerjasama dalam pemberian sembako dan logistik

untuk masyarakat sekitar Perusahaan
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PT Pura Barutama serius dalam menerapkan konsep industry sustainability, hal ini

dibuktikan dengan pencapaian perolehan BINTANG MAHAPUTERA NARARYA dari

Presiden Republik Indonesia pada 21 Agustus 2021 sebagai tanda kehormatan karena

ikut serta mensejahterakan rakyat Indonesia dengan menyediakan lapangan pekerjaan,

mengurangi angka kemiskinan dan kelaparan di Indonesia.
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Jumlah Karyawan Masyarakat Sekitar Perusahaan

PT Pura Barutama dalam merekrut karyawan tidak membedakan jenis
kelamin, dan menempatkan posisi pekerjaannya sesuai dengan
kemampuan calon pekerjanya bukan dari jenis kelaminnya. Kami
memiliki 21 orang pekerja perempuan dengan level Manager.

Laki-laki Perempuan

Jumlah 

Karyawan
716 467



PT PURA BARUTAMAPT PURA BARUTAMA

PT Pura Barutama juga telah menerapkan beberapa Sistem

Managemen baik secara Nasional maupun Internasional, beberapa

diantaranya yaitu :

1. ISO 9001:2015 - Quality Management System
2. ISO 14001:2015 - Environmental Management System

3. ISO 45001:2018 - OHS Management System
4. ISO 37001:2016 - Anti Bribery Management System
5. ISO 27001:2013 – Information Security Management System
6. ISO 26000:2010 - Corporate Social Responsibility
7. FSC® - Forest Stewardship Council

8. SMK3 – Sistem Management Keselamatan dan Kesehatan Kerja
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Sertifikat ISO 5001:2018 Energy Management System 

Sertifikat ISO 14001:2015 Environmental Management System 

PT Pura Barutama
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Sertifikat ISO 37001:2016 Anti Bribery Management System 

Sertifikat ISO 27001:2013 Information Security Management System 
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Sertifikat FSC® Forest Stewardship Council License Code FSC

C116121

Sertifikat ISO 45001:2018 OHS Management System 
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Sertifikat SMK3 Indonesia

Sertifikat ISO 26001:2010 Corporate Social Responsibility 

PT Pura Barutama
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